Organisationsplan der Berufsschule der Handwerkskammer Liibeck in der Hansestadt Liibeck !“ Lé! _‘

Schulleiter: OStD Michael Blau

Stellvertretender Schulleiter: StD Werner Feyerabend
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Vorsitz Schulkonferrenz: Hr. S. Carstens

Vorsitz Lehrerkonferenz: Fr. B. Rosehr

SV-Verbindungslehrkréfte
Hauptstelle: Hr. H. Régener

AuBenstelle: Fr. U. Brumm-Kretzmann

Stand: 03.12.2020

Gleichstellungsbeauftragte:
Fr. D. Heller
Stellvertreterin: Fr. Henseler-Wilczek

Vertrauensperson fiir Sicherheitsbeauftragte
Schwerbehinderte: Hauptstelle: Hr. M. Heidenbl
Hr. F. Villwock AuBenstelle: Hr. S. Fuesers

Ortlicher Personalrat
Vorsitz: Hr. M. Liebmann
Mitglieder: B. Rosehr, S.-O. Matthiesen, F. Villwock, B. Jutz

Hygienebeauftragter

ut
Hauptstelle: Hr. C. Carstens

HW / Organigramm-BS-HWK_V5.pdf

AuBenstellenleiter:
StD Stephan Fuesers

Bundesoffene Landesberufsschule fiir Horakustiker und

Schulbiiro
Hauptstelle

Fr. Walters
Fr. Schewe
Fr. Saloga

Fr. Glinnewig

Psychologin an beruflichen Schulen

N.N.

Datenschutzbeauftragter des Minist:

Horakustikerinnen

Schulbiiro
AuRenstelle

Fr. Dumke
Fr. Schmidt
Fr. Banschbach

Schulsozialarbeit
LBS Horakustik
Fr. Jessica Schmidt-

Holzmann und
Hr. M. Liebmann

eriums fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur fir die
offentlichen Schulen und das Institut fiir Qualitdtsentwicklung an Schulen Schleswig -

Holstein:
Hr. Torsten Mai
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